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NOVIEMBRE 15 DE 2019

Siendo las 8:00 de la mafiana se dio inicio a la sesion plenaria del Concejo
Municipal de Jardin por parte del Presidente del Concejo Juan Humberto Lépez
Posada, el cual dio un saludo de bienvenida al secretario de Salud y Proteccion
Social José Fernando Garcia y su equipo de trabajo, a las personas
acompafantes en el recinto, a la comunidad que sintoniza las sesiones por el
canal comunitario Antena 4 y por la emisora local Radio Jardin.

Seguidamente solicitdé a la Secretaria hacer el respectivo llamamiento a lista,
contando inicialmente con la asistencia de 09 miembros de la Corporaciéon (Juan
Humberto Lopez Posada, Alvaro Herrera Osorio, Gloria Lucia Mesa Jaramillo,
Uriel Antonio Renddn Agudelo, Humberto de Jesus Restrepo Garcés, Yenifer
Renddn Osorio, Carlos Julio Moreno Restrepo, Luis Fernando Tobd6n Rodriguez y
Olimpo de Jesus Cortés Carupia). Los Concejales Jeferson David Rios Castafieda
y Juan Camilo Restrepo Sanchez ingresaron al recinto a los 10 minutos de iniciada
la sesion.

Habiendo quérum para la deliberacion y toma de decisiones, se procedié con la
lectura del siguiente orden del dia.

1. ORACION

2. CONSIDERACION Y APROBACION DE ACTA N° 46 DE SEPTIEMBRE 30 DE
2019.

3. INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL “LA ALCALDIA QUE QUIERE LA GENTE” 2016-2019 A CARGO
DEL SECRETARIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y DEPENDENCIAS
ADSCRITAS.

4. PROPOSICIONES Y VARIOS.

5. CIERRE Y FIN DE LA SESION

Sometido a consideracion el orden del dia, fue aprobado por los Concejales
presentes sin modificaciones ni sugerencias.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. ORACION: )
La cual estuvo a cargo del Concejal Alvaro Herrera Osorio.

2. CONSIDERACION Y APROBACION DE ACTA N° 46 DE SEPTIEMBRE 30
DE 2019.
La cual sometida a consideracion fue aprobada por los Concejales presentes
sin modificaciones ni sugerencias.

3. INFORME DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL “LA ALCALDIA QUE QUIERE LA GENTE”
2016-2019 A CARGO DEL SECRETARIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL Y DEPENDENCIAS ADSCRITAS.

Le fue concedida la palabra al Secretario de Salud y Proteccién Social José
Fernando Garcia, el cual se hizo presente con su equipo de trabajo, rindiendo
informe detallado sobre las acciones plasmadas en el Plan de Desarrollo
Municipal “La Alcaldia que quiere la gente” con su respectivo indicador de
producto, meta, resultado, recursos ejecutados y recomendaciones. Se adjunta
copia del informe proyectado a la comunidad y Corporacion a la presente Acta.
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Terminado de rendir el informe los Concejales procedieron a realizar las siguientes
intervenciones:

El Presidente del Concejo manifesté complacencia con el informe presentado ya
gue las acciones se cumplieron casi al 100%, espera que la Secretaria de Salud
siga trabajando fuerte en asocio con el Hospital con el programa “Jardin brilla sin
poélvora”.

El Concejal Alvaro Herrera pregunté en Gerontologia cuanto personal acompafia
dicho programa y que acciones cumplen, ademas en qué se invierte el 70% del
recaudo de la estampilla adulto mayor, pregunté también quién realiz6 la jornada
en psiconeurologia y cuantas personas fueron atendidas, ya que es un programa
al que se le debe de dar continuidad y finalmente preguntd cual es la Ley que
determina que no se pueden hacer inversiones con recursos publicos para
albergar a los estudiantes o personas que requieren hospedarse en Medellin
cuando tienen una cita médica. Recomendé trabajar mas en la atencion de citas a
los usuarios del campo a los cuales se les debe de dar prioridad.

El Secretario de Salud respondié que en el equipo de trabajo Gerontolégico se
encuentran 10 personas, obedeciendo al Plan de Sostenibilidad del Centro Vida
gque por Ley pide el Departamento de Prosperidad Social y que fue uno de los
compromisos del Municipio. El equipo esta conformado por: Gerontologa,
Socibloga, Psicologo, Auxiliar Administrativa, Auxiliar de Gerontologia, Auxiliar de
Enfermeria, Educador Fisico, Oficios Varios, Monitor de Musica, Monitor de
Danzas y Monitor de Banda Musicomarcial.

El recaudo por estampilla de adulto mayor es cambiante porque es de acuerdo a
la contratacion de obras que se realice, con ella se paga todo el personal el cual
guedara a discrecion de la nueva Administracion si desea continuar con dicho
grupo o no, ya que se traté de una prueba piloto para entregar prOximamente un
producto final con la actualizacion de la Politica Publica de Envejecimiento y
Vejez.

La brigada de neuropsicologia fue realizada en el afio 2016 por una Fundacion,
atendiendo a la comunidad indigena, realizando remision de casos para que el
Hospital hiciera lo propio con las EPS. Se viene trabajando desde el Plan
obligatorio de salud, todo el tema de salud mental con la poblacién indigena y
comunidad en general.

En cuanto a pernoctacion la Ley 1438 de 2011 y la misma Ley 100 son las que
habla de las responsabilidades de las entidades administradoras de Planes de
beneficios, estableciendo que el Estado no podra cofinanciar acciones que sean
responsabilidad del sistema de salud, por ello surti6 el proceso de
descentralizacion de las EPS para que ellas asumieran esas responsabilidades. El
Municipio gestion6 mucho la posibilidad, pero la Asesoria juridica emitid un
concepto de no poderse invertir recursos propios en dicho tema.

El mejoramiento de las citas se esta dando, el sistema a veces se colapsa y las
estrategias no son muy productivas, pero se trata de un tema de mejoramiento
constante que dentro del Plan Accién del Hospital se debe de tener en cuenta y
mas aun en el programa de saneamiento fiscal y financiero ya que para producir
mAas se tiene que mejorar la estrategia de asignacién de citas.

4. PROPOSICIONES Y VARIOS:

La Concejala Gloria Mesa invitd6 a la Corporacion y comunidad al informe de
avance de los estudios para la recuperaciéon de la Casa de la Cultura el Sabado 16
de Noviembre a las 10:00 en el auditorio.

El Concejal Humberto Restrepo invité a la comunidad para que en el periodo de
navidad se organicen las fachas y se cuelguen matas con flores, para resaltar el
nombre de Jardin.
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5. CIERRE Y FIN DE LA SESION:

Agotado el Orden del Dia, se dio por terminada la sesion a las 9:30 a.m.
anunciando el Presidente del Concejo a la proxima sesion plenaria para el Lunes
18 de Noviembre a las 8:00 a.m.

!

JUAN HUMBERTO LOPEZ POSADA
Presidente del Concejo Secretaria



